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Ponencia de Ramon Sallés
(Sinopsis)

La Misión, la Visión y los Valores que, respectivamente, alumbran, inspiran y guían toda organización constituyen su auténtico corazón. Algunos gurús del Management lo llaman su Razón de Ser, otros expertos en campos como la biología o la antropología lo llamarían su Identidad. 

Todo organismo vivo consciente, y las entidades organizativas lo son, aspiran a forjarse una respuesta del sentido de su existencia. Más allá del ámbito terrenal de los resultados individuales y la función economicista global de las empresas, éstas hoy no subsisten si no se alinean alrededor de una Identidad que bombee vitalidad a todos sus sistemas funcionales, cual corazón que irriga sangre hasta los capilares más finos del organismo al cual sostiene.
En esta breve ponencia reflexionaremos sobre el papel de la Identidad en las Entidades no Lucrativas, sobre su perentoriedad, sin olvidar tampoco los riesgos de lo que, desde un paralelismo orgánico patológico, podríamos llamar hipertensión organizacional.
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